Pastoralraum

Malters-Schwarzenberg

Kirchmeier/-in fiir die Katholische Kirchgemeinde Malters

Pensum: 20-30%

Anforderung: Wohnhaft in Malters, Konfession: katholisch

Arbeitsort: Pfarreiheim, Kropfgasse 10, 6102 Malters
Sie verantworten die Finanz- Kreditoren-, Lohnbuchhaltung und Personaladministration der
Kirchgemeinde Malters. Sie flihren diese in Zusammenarbeit mit dem externen Treuhandbiro.

lhr Profil:

e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung im Bereich Finanz- und
Lohnbuchhaltung

e Mehrjahrige fundierte Berufserfahrung in der Buchhaltung

e Offene, kommunikative, zuverlassige, team- und dienstleistungsorientierte
Personlichkeit

e Loyalitat und Verschwiegenheit
e Selbstandigkeit, I6sungsorientierte Arbeitsweise

® |nteresse die Kirche in der heutigen Zeit mitzugestalten

Ilhre Aufgaben:

e Verantworten und Mitarbeit in der Finanz- und Kreditoren-, Debitorenbuchhaltung
inkl. Jahresabschluss

e Planen, Organisieren und Erstellen des Voranschlages

e Verantworten und Mitarbeiten in der Personaladministration inkl.
Lohnbuchhaltung und Jahresend-Kontrollen-, Meldungen

e Koordination der Zusammenarbeit mit dem externen Treuhandbiiro im Bereich
Finanz- und Lohnbuchhaltung

e Mitglied des Kirchenrats der Kirchgemeinde Malters

e Zusammenarbeit mit Kirchgemeinde Schwarzenberg und Landeskirche Luzern

Wir bieten lhnen:
e Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

e Attraktive Anstellungsbedingungen nach den Richtlinien der rom.-kath.
Landeskirche Luzern

e Flexible Arbeitszeiten
e Moderne Infrastruktur

Weitere Auskiinfte erteilt gerne:
Herr Urs Emmenegger-Hartmann, Kirchenratsprasident, Kath. Kirchgemeinde Malters,
Luzernstrasse 56, 6102 Malters; urs.emmenegger@kath-msb.ch, Tel. 079 622 71 39

Die vollstéandige Bewerbung mit Foto senden Sie bitte elektronisch an: urs.emmenegger@kath-msb.ch
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